
Elektroniker – Systemprüfer (m/w/d)

Als innovatives und dynamisches Unternehmen mit rund 60 Mitarbeitern entwickeln und fertigen wir seit über 35 
Jahren hochwertige Aufzugssteuerungen für Neubauten und Modernisierungen in Deutschland und weltweit. 
Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Verstärkung unseres Teams.

Sie suchen mehr als nur einen Arbeitsplatz?
Sie lieben anspruchsvolle Technik, möchten aber keinen Notdienst oder Schachtarbeit machen, wollen nicht auf 
der Baustelle oder vom Wetter abhängig sein? Dann sind Sie bei KLST genau richtig.

Endabnahme. Verantwortung. Freigabe. Immer eine Etage voraus.
Bei uns verlässt keine Steuerung das Unternehmen ohne Ihre Unterschrift.

Ihre Mission

 Sie nehmen eigenverantwortlich komplette Aufzugssteuerungen am Prüfstand in Betrieb und testen sie 
unter realen Bedingungen. 

 Dabei parametrieren und prüfen Sie strukturiert Steuerungen, Frequenzumrichter, Notrufsysteme und 
Datenkommunikation.

 Sie simulieren Fahrsituationen und Belastungen, analysieren Fehler systematisch und nachhaltig und 
sorgen dafür, dass Probleme entdeckt werden, bevor sie beim Kunden auftreten. 

 Abschließend erteilen Sie die finale Freigabe für die Auslieferung. Dabei sind Sie die letzte Instanz vor 
dem Kunden und die wichtigste Kontroll- und Qualitätsstelle im Haus.

Das bringen Sie mit

 Sie  verfügen  über  eine  abgeschlossene  Ausbildung  als  Elektroniker,  Mechatroniker  oder  eine 
vergleichbare Qualifikation. 

 Sie  können  Schaltpläne  sicher  lesen  und  haben  Freude  daran,  Fehler  zu  finden  sowie  technische 
Analysen durchzuführen. 

 Sie  bringen  die  Bereitschaft  mit,  sich  fachlich  weiterzuentwickeln  und  Ihr  technisches  Verständnis 
kontinuierlich zu vertiefen.

 Sie  verfügen  idealerweise  über  Erfahrung  in  der  Aufzugstechnik,  im  Schaltschrankbau  oder  in  der 
SPS‑Programmierung.

Darauf dürfen Sie sich freuen

 30 Tage Urlaub
 Planbare Arbeitszeiten: Tagschicht, keine Rufbereitschaft, keine Wochenendarbeit, flexible Arbeitszeiten
 Moderne Arbeitsumgebung 
 Attraktive Vergütung: Überdurchschnittliches Grundgehalt, Möglichkeit durch Engagement und Leistung 

das Gehalt weiter zu entwickeln
 Zusätzliche Vorteile: Bis zu 3.000€ Willkommensprämie, JobRad, Aufstiegsmöglichkeiten

Bewerben? Ganz unkompliziert.

Formular


